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Rundt 50 sykehus og institusjoner gir 
helsetjenester til i overkant av 1,1 millioner 
innbyggere.

• Folketall per 2022

• Helse Stavanger: 376 402 
innbyggere

• Helse Fonna: 181 028 innbyggere

• Helse Bergen: 461 187 innbyggere

• Helse Førde: 108 472 innbyggere

Foretaksgruppen Helse Vest har om lag 29 
000 medarbeidere.

Sykehusdriften på Vestlandet koster 30 
milliarder kroner.



Helse Vest RHF



Vurderingskomiteene, høsten 2023

44. Mandag 30. oktober Tirsdag 31. oktober Onsdag 1. november Torsdag 2. november Fredag 3. november

Komité 1 Komite 2 Komite 3

45. Mandag 6. november Tirsdag 7. november Onsdag 8. november Torsdag 9. november Fredag 10. november

Hovedkomite

46. Mandag 13. november Tirsdag 14. november Onsdag 15. november Torsdag 16. november Fredag 17. november

Skriftlig innstilling fra 

hovedkomiteen skal være ferdig

47. Mandag 20. november Tirsdag 21. november Onsdag 22. november Torsdag 23. november Fredag 24. november

Møte i Regionalt samarbeidsorgan 

for forskning og innovasjon

Vedtak om tildeling av midler

Administrativ komité: 6. oktober 



Instruksen omtaler: 

Rammer og retningslinjer for søknadsprosessen

Vurderingsprosess

Sekretariatets gjennomgang av søknader

Habilitetsvurdering

Vurderingsskjema og -kriterier

Tilbakemelding til søker

eVurdering
Kort presentasjon av systemkrav og elementene i eVurdering, samt 
en kort gjennomgang av elementene i søknadsvisningen

Arbeid i komiteene
Oppgaver i underkomiteer og hovedkomité

Arbeidsform på møtene

Annen informasjon



Rammer og retningslinjer

Overordnete 
retningslinjer

Formål og kriterier, som omtaler intensjonen 
med midlene, hvem som kan søke, 
vurderingskriterier

Retningslinjer for søknadsvurdering, som 
omtaler komiteenes sammensetning, 
fordeling og vurdering av søknader, habilitet 
og klageadgang

Retningslinjer for 
søknadskategoriene

Doktorgradsstipend 

Postdoktorstipend

Kliniske forskerstipend

Klinisk karrierestipend

Åpen prosjektstøtte

Korttidsprosjekter

Utenlandsstipend

Rammer og retningslinjer: 

https://helse-vest.no/vart-oppdrag/vare-
hovudoppgaver/forsking/forskingsmidlar/re
tningslinjer-og-skjema

Utlysning av Helse Vests 
forskningsmidler 2024:

https://www.helse-vest.no/vart-
oppdrag/vare-
hovudoppgaver/forsking/forskingsmidlar/
utlysing-av-helse-vests-forskingsmidlar-
2024/

https://helse-vest.no/vart-oppdrag/vare-hovudoppgaver/forsking/forskingsmidlar/retningslinjer-og-skjema
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• Doktorgradsstipend
• Varighet: inntil 3 år 100 % 
• Budsjettmodul: stillinger etter fastsatt sats

• Postdoktorstipend
• Varighet: inntil 2 ½  år 100 %, inntil 3 ½ år med utenlandsopphold
• Budsjettmodul: stillinger etter fastsatt sats

• Klinisk forskerstipend
• Varighet: inntil 3 år 100 %
• Budsjettmodul: stillinger etter fastsatt sats

• Klinisk karrierestipend
• Varighet: 4 år
• Budsjettmodul: stillinger etter fastsatt sats, andre stillinger, driftsmidler
• Maks søkebeløp inntil 2,3 millioner kroner pr. år i 4 år

• Åpen prosjektstøtte
• Varighet: inntil 3 år
• Budsjettmodul: personell, drift, utstyr
• Maks søkebeløp pr. år, kr. 1,5 mill.

• Korttidsprosjekt
• Varighet: inntil 1 år
• Budsjettmodul: personell og drift

• Utenlandsstipend
• Varighet: 6 eller 12 måneder
• Budsjettmodul: etter fastsatte satser, samt transportkostnader (reise til og fra)

Helse Vest har følgende søknadstyper

Alle stipendstillinger kan tas ut i 50 % i 
hele eller deler av perioden. 
Stipendperioden utvides tilsvarende.



Vurderingsprosess 



1. Behandling av søknader i komiteene

2. Prioriterte søknader fra hver komite sendes til 
hovedkomiteen

3. Hovedkomiteens innstilling oversendes Helse Vest 
v/Regionalt samarbeidsorgan for forskning og 
innovasjon som fatter vedtak om tildeling av midler

Vurderingskomiteer

Hovedkomité

Hovedkomiteens leder og lederne 
av underkomiteene

Komité 1
Seks personer med ulik 

faglig bakgrunn. 
Hovedkomiteens leder er 

observatør.

Komité 2
Seks personer med ulik 

faglig bakgrunn. 
Hovedkomiteens leder er 

observatør.

Komité 3
Seks personer med ulik 

faglig bakgrunn. 
Hovedkomiteens leder er 

observatør.



Gjennomgang 
og fordeling av 
søknader

Utsending av 
søknader til 
komiteene

Vurdering av 
habilitet

Faglig 
vurdering av 
søknader

Vurderings-
møter

Gjennomgang av 
sekretariatet

E-post til hvert 
komitemedlem med lenke 
til personlig 
vurderingsside

Komitemedlem skal 
vurdere habilitet for hver 
enkelt søknad 

Individuelt vurderings-
arbeid

Gjennomgang og diskusjon 
av søknader.
Rangerte lister sendes 
hovedkomite for endelig 
innstilling.

Tilbake-
melding til 
søker

Tildeling av 
midler

Tilbake-
melding 

Evaluering av 
søknads-
prosess

Utlysning …

Ferdigstille tilbakemelding 
til søker.
Ansvar: Vurderer 1, leder 
av underkomite, 
hovedkomiteens leder

Regionalt 
samarbeidsorgan for 
forskning og innovasjon, 
møte 24. november

Tildelingsbrev, 
tilbakemelding til søker

Gjennomføres før ny 
utlysning



Sekretariatets gjennomgang av 
søknader

Før utsending av søknadene til deg, har sekretariatet hatt en 
gjennomgang av søknadene for bl.a. å sjekke søknadenes forankring og 
om obligatoriske vedlegg følger søknaden. 

Søknader med formelle feil oversendes 
ikke til komiteene. Det betyr at når 
søknaden er oversendt skal den være 
klar for vurdering av vitenskapelig 
kvalitet og forventet nytte

Glipp kan selvfølgelig forekomme. 
Dersom du er i tvil om søknaden har 
formelle feil, ta kontakt (se 
kontaktinformasjon i siste bilde i 
presentasjonen). 



Lenke med søknader 
i din komité 

Lenken sendes på e-post i 
slutten av september

• Tips: Lagre 
vurderingslisten som 
favoritt i nettleseren slik 
at du enkelte finner 
tilbake til den ved senere 
anledninger



Erklæring av 
habilitet 

Erklæring av habilitet gjøres enkelt fra 
søknadsvisningen.

Som komitémedlem skal du så raskt som mulig 
gå inn på listen over komiteens søknader for å 
vurdere habilitet til hver enkelt søknad.

• Dersom du erklærer deg inhabil til en 
søknad, skal leder av hovedkomiteen 
sammen med sekretariatet vurdere 
begrunnelsen for inhabilitet.

• Ved inhabilitet for søknader som du er 
ansvarlig for, blir søknaden refordelt.  

• På komitémøtet skal du forlate 
møterommet under behandlingen av 
søknader der du har erklært deg inhabil. 

• Nær familie (foreldre, søsken, barn)

• Kolleger i samme forskningsgruppe

Klar inhabilitet:

• Når man har vært medforfatter med søker innen samme 
fagområde siste 5 år

• Slektskap utover den nærmeste familie, eksempelvis om søker 
er søskenbarn

• Ved økonomiske interesser

• Kolleger på samme arbeidsplass

Habilitet skal vurderes:

• Etter å ha markert inhabilitet i vurderingsskjema for søknaden, 
send en epost med begrunnelse til hovedkomiteens leder Tom 
Mala, tommal@ous-hf.no, med kopi til solvi.lerfald@helse-
bergen.no

Se også retningslinjer for søknadsvurdering.

mailto:tommal@ous-hf.no
mailto:solvi.lerfald@helse-bergen.no
mailto:solvi.lerfald@helse-bergen.no
https://helse-vest.no/vart-oppdrag/vare-hovudoppgaver/forsking/forskingsmidlar/retningslinjer-og-skjema/retningslinjer-for-soknadsvurdering


Vurderingsskjema
Vurderingsskjemaet er ditt hjelpemiddel 
under arbeidet med søknaden og i 
komitémøtet. 

De to likestilte hovedkriteriene, 
vitenskapelig kvalitet og forventet nytte har 
tre underpunkt hver. 

Hvert kriterium skåres på en skala fra 0 til 5, 
der 5 er høyeste karakter. Systemet regner ut 
en vektet hovedkarakter på søknaden med 
utgangspunkt i karakterene du har satt. Du 
kan legge inn en kommentar til hvert av 
kriteriene. 

Karakterer og kommentarer som du legger 
inn i systemet, kan du lett hente fram når 
søknaden behandles i komitémøtet.

Tips :

Les gjennom alle 
søknadene før du starter 

vurderingen.



Vurderingskriteriene med underpunkter

Realistisk tidsperspektiv (kort/lang sikt)

I søknaden skal det være beskrevet en 
tydelig vei til klinisk praksis.



Vurderingsskjema –
obligatoriske elementer

Søknadene skal også vurderes ut fra om 
følgende elementer er beskrevet i 
søknaden:

Gjennomslagskraft og synlighet

• Bruk karakteren 0 dersom 
dette ikke er omtalt i 
søknaden.

• Bruk karakteren 1 dersom 
dette er omtalt i søknaden.

Plan for brukermedvirkning

• Bruk karakteren 0 dersom 
det ikke er reell
brukermedvirkning.

• Bruk karakteren 1 dersom 
det vurderes å være reell 
brukermedvirkning i 
prosjektet.

Merk! De to elementene vektes ikke inn i 
hovedkarakteren for vitenskapelig kvalitet og forventet 

nytte, men skal være avgjørende i prioriteringen der 
søknader ellers vurderes likt.



Søknadskategori: 
Åpen prosjektstøtte

Regionalt samarbeid skal telle 
positivt i vurdering av søknader 
som ellers stiller likt etter 
vurdering av vitenskapelig 
kvalitet og forventet nytte.

Søknader i kategorien «Åpen 
prosjektstøtte» blir bedt om å 
oppgi om prosjektet har 
regionalt samarbeid, dvs. om 
det er samarbeid mellom 
institusjoner i ulike deler av 
regionen. 

Informasjon om regionalt 
samarbeid skal vises to steder i 
søknaden: 

1. Under klassifisering i 
søknadsvisningen (se bilde)

2. I prosjektbeskrivelsen, jf. 
veiledning til søker i 
skjemaet: «Dersom det er 
regionalt samarbeid mellom 
institusjoner i ulike deler av 
regionen, skal det gjøres 
nærmere rede for dette i 
prosjektbeskrivelsen.» 

Dersom søker har krysset av for 
samarbeid mellom institusjoner 
i ulike deler av regionen, og 
dette ikke gjenspeiles i 
deltakerliste og/eller 
prosjektbeskrivelse, vil 
sekretariatet legge inn en 
kommentar om dette. 
Kommentaren vil være lett 
tilgjengelig fra 
søknadsvisningen.



Vurderingskriteriene oppsummert

To likestilte hovedkriterier: 1) vitenskapelig kvalitet og 2) forventet 
nytte

Brukermedvirkning og gjennomslagskraft/synlighet skal benyttes 
til å prioritere mellom søknader som ellers vurderes likt

For søknadskategorien «Åpen prosjektstøtte» skal regionalt 
samarbeid benyttes til å prioritere mellom søknader som ellers 
vurderes likt 

Vurderingskriterier kort oppsummert



Tilbakemelding til 
søker

Alle søkere får en kort tilbakemelding på 
søknaden innen tre uker etter 
offentliggjøring av tildelingen i slutten av 
november

• Hensikten med tilbakemeldinger er 
at søker skal lære noe til evt. senere 
søknadsrunder, enten de har fått 
tildeling eller ikke. 

• Konsistens i tilbakemeldingene er 
viktig for Helse Vest, fordi vi er 
avhengig av godt omdømme i 
helseforetakene og blant forskerne. 

• Godt omdømme er i denne 
sammenhengen synonymt med at 
forskere og ledere har tillit til at 
søknadene vurderes og håndteres 
på best mulig måte.



Tilbakemelding til søker - prosess

Før komitémøtet: 
Ansvarlig 1: Legge inn tilbakemelding til søker, eventuelt i 
stikkordsform, basert på egen gjennomgang av søknaden. 
Dette kan legges inn enten i vurderingsarket i tekstfeltene 
ved hvert kriterium eller i feltet for tilbakemelding til søker.

Under komitémøtet:  
Ansvarlig 1: Supplere egne kommentarer med komiteens 
argumenter og konklusjon. Dette bør skje i møtet, spesielt 
for søknader som ikke sendes videre til hovedkomiteen. 
Tilbakemeldingen skal legges inn i tekstfeltet for 
tilbakemelding til søker.

Etter komitémøtet: 
Innen hovedkomiteens møte: Komiteens leder har ansvar 
for at feltet for tilbakemelding til søker er ferdigstilt av den 
som er ansvarlig 1 for søknaden. 
Hovedkomiteens leder har ansvaret for den endelige 
utformingen av tilbakemeldingen til søker.

Ansvarlig 1 har 
ansvar for 

utforming av 
tilbakemelding til 

søker

Språk i tilbake-
meldingene: 

engelsk eller norsk

Merk



Støtteverdig? Ja-Nei

• Tema og hypoteser (kortfattet, en til to setninger)

• Kvalitet, originalitet, behov, nytte

• Gjennomførbarhet

• Implementering, klinikknært,  nytte

• Forskningsmiljø og søkers kompetanse

• Konklusjon (utformes etter hovedkomiteens møte).

Stikkord for utforming av tilbakemelding til søker

Formuler 
begrunnelser 

som støtter opp 
om avgjørelsen

Møtetidspunkt høsten 2023

Komité 1, 30. oktober 2023
Komité 2, 31. oktober 2023
Komité 3, 2. november 2023

Hovedkomiteen møte, 9. november 2023
Samarbeidsorganets møte, 24. november 2023

Frist for tilbakemelding til søker, 15. desember 2023



Formulering innledningsvis i 
tilbakemelding

Innstilte søknader:

•Prosjektet er vurdert klart støtteverdig, og får tildeling av forskningsmidler fra Helse Vest

•This project is considered clearly worth of support and will receive support from Helse Vest

Støtteverdig, men nådde ikke opp:

•Prosjektet vurderes som støtteverdig, men etter en samlet vurdering nådde det ikke opp i konkurransen om 
tildeling av forskningsmidler fra Helse Vest

•The project is considered worthy of support, but an overall assessment concluded that the research project did 
not reach sufficient priority to qualify for funding from Helse Vest. 

Søknader på venteliste:

•Prosjektet vurderes som støtteverdig, men en samlet vurdering gjør at forskningsprosjektet ikke når opp i 
konkurransen om tildeling av forskningsmidler i Helse Vest, men er satt på venteliste.

•The project is considered worthy of support, but an overall assessment concluded that the research project did 
not reach sufficient priority to qualify for funding from Helse Vest, but is put on a waiting list.



Eksempler på tilbakemelding

Prosjektet vurderes som støtteverdig, men en 

samlet vurdering gjør at forskningsprosjektet 

ikke når opp i konkurransen om tildeling av 

forskningsmidler i Helse Vest.

Dette er et spennende prosjekt med ambisiøse 

mål hvor VR-basert gangtrening ønskes brukt til 

å forbedre motorisk, kognitiv og sosial adferd 

blant ungdom med kronisk sykdom. Både 

utfallsmål, med mange typer adferd, samt 

pasientgruppe er veldig bredt definert. Det er 

ikke gitt en statistisk styrkeanalyse eller 

planlagt en spesifisert fordeling mellom de 

forskjellige diagnoser, alder og kjønn, mens 

mekanismer og forventet effekt kan påvirkes. 

Det er heller ikke planlagt å ha en 

kontrollgruppe med alternativ (eller ingen) 

behandling. Dette vanskeliggjør tolkning av 

resultater i den ellers godt planlagte studien, 

utover hvordan ungdom med kronisk sykdom 

opplever VR-basert gangtrening. God 

tverrfaglighet, sterk kandidat og sterk 

forskningsgruppe. 

Prosjektet  er vurdert klart støtteverdig, og en samlet vurdering resulterer i at 

forskningsprosjektet  får tildeling av forskningsmidler fra Helse Vest.

Prosjektet vil studere nærmere betydningen av en nyoppdaget tredje drenasjevei fra 

øyet som er studert og funnet av en av medarbeiderne i prosjektet. Dette har spesielt 

betydning for sykdommene glaukom og AMD, begge assosiert med økt trykk i øyet. 

Studier av drenasjevegen er etablert dyreeksperimentelt, og det er gode 

holdepunkter for at måling av drenasje via denne veien kan etableres hos menneske. 

Dette til tross for at det gjenstår å se hvor lang tid det vil ta før den får diagnostisk og 

terapeutisk anvendelse. Postdoktorkandidaten er ung med en sterk CV alder og 

utdanning tatt i betraktning. Prosjektet er av vitenskapelig meget høy kvalitet og er 

klart støtteverdig.

Konklusjonen på tilbakemeldingen (rød skrift) ble utformet etter 
hovedkomiteens møte.

Rundt 20 % tildeling«Fint med et 
positivt avslag. Svir 
litt mindre da».

«Skjønner ingenting! Det er bedre uten tilbakemelding, komiteen har 
hengt seg opp i en liten detalj!» 

Merk! Søknader som ikke 
behandles i komitémøtet, får 
en standard tilbakemelding.



2023 % tildelt 2019-2022

Type søknad Antall Tildelt % tildelt 2022 2021 2020 2019

Doktorgradsstipend 105 25 24 % 20 % 18 % 21 % 23 %

Postdoktorstipend 38 11 29 % 22 % 30 % 23 % 25 %

Åpen prosjektstøtte 86 15 17 % 14 % 16 % 17 % 15 %

Klinisk karrierestipend 2 1 50 % 17 % - - -

Kliniske forskerstipend 3 - - 29 % - 75 % 50 %

Korttid 11 5 45 % 40 % 24 % 36 % 32 %

Totalt 245 57 23 % 19 % 20 % 21 % 21 %

Korttid = korttidsprosjekt, søknad om utenlandsstipend og/eller utvidelse av postdoktorstipend.

Tildeling av midler 2019 - 2023 



eVurdering

Et webbasert system 

for elektronisk 

vurdering av søknader 

om forskningsmidler



eVurdering

eVurdering er komitémedlemmenes verktøy ved 
vurdering av søknader som er sendt inn gjennom 
eSøknad

eVurdering gir enkel tilgang til søknad og 
vurderingsskjema

eVurdering legger grunnlaget for bedre tilbakemelding 
til søker

Kun medlemmer av 
vurderingskomiteen 
og sekretariatet skal 

ha tilgang til 
eVurdering.



Sikkerhetsrutiner

Tekniske sikringstiltak

Lenken du har fått tilsendt er unik for 
deg og gir deg tilgang til søknadene og 

tilhørende vurderingsskjema i din 
komité. Lenken inneholder ditt 

brukernavn (ID-nummer) og passord, og 
må ikke videresendes til andre. Beskytt 
lenken på samme måte som andre ID-

nummer (pinkoder) og passord.

All aktivitet i systemet loggføres. 
Sikkerhetsbrudd kan oppdages ved 

kontroll av systemlogg.

Organisatoriske 
sikringstiltak

Reglement for IKT-sikkerhet i 
helseregionen gjelder for all bruk av 

eVurdering. Du bekrefter din identitet 
etter pålogging, og før aktualisering av 
vurderingsskjema og søknader. Dette 

må gjøres én gang for hver PC du 
benytter. Følg instruksene på skjermen.

Sikkerhetsbrudd må umiddelbart 
meldes sekretariatet. 



Systemkrav

Internett

• Du må være tilkoblet Internett for å benytte 
eVurdering.

Nettleser

• eVurdering er utviklet for bruk sammen med nyere 
versjoner av Google Chrome og Microsoft Edge. 

• Noen andre nettlesere kan likevel benyttes, men vi 
kan ikke garantere at all funksjonalitet vil være 
tilgjengelig.

PDF-dokumenter

• Samtlige vedlegg som er tilgjengelig gjennom 
eVurdering, er i PDF-format.

• For å kunne åpne PDF-dokumenter trenger du for 
eksempel Adobe Acrobat Reader eller lignende 
gratisprogram for åpning av PDF-dokumenter.



Viser alle søknader i 
den komiteen du er 
med i.

Søknadene grupperes 
etter ansvar, søknads-
kategori og egen 
rangering. 

Søknadsvisning

Klikk på en søknad i listen
for å få tilgang til søknad og 
vurdering.
Erklæring av habilitet gir tilgang til 
vurderingsskjema.

Vurderingsskjema

Klikk på ”vurderingsskjema” for å gi karakterer 
og kommentarer med utgangspunkt i kriteriene.
Du kan gå frem og tilbake mellom skjema, søknad og 
liste.  

Vurderingslisten1

2

3

Slik 
fungerer 

eVurdering



Vurderingslisten

Innledningsvis finner du 
informasjon og veiledning.

Det første du ser etter at 
du er logget på systemet

Vurderingslisten har 3 faner: 

- Komiteens søknader

- Sortert etter søknadskategori

- Sortert etter egen rangering



«Komiteens søknader»

Søknadene i din liste er fordelt etter hvilket ansvar du 
har for den enkelte søknad. Første gang du går inn på 
listen vil søknadene vises på denne måten:

• Søknader til vurdering – under arbeid: Her 
ligger alle søknader der du er tildelt rollen som 
ansvarlig.

• Øvrige søknader: Her ligger de andre søknadene 
som skal behandles i komiteen.

Innen hver liste vil søknadene være sortert etter 
søknads-ID.

Når en søknad er markert som ferdig vurdert eller lest, vil 
den automatisk flyttes til den relevante listen, dvs. 

«Søknader til vurdering – ferdig» og «Øvrige søknader –
lest»

Søknader der du har erklært inhabilitet, vil flyttes under 
listen «Erklært inhabil». 



Vurderingslisten: Sortering av søknadene

Fanen «Sortert etter 
søknadskategori» gir oversikt over 
komiteens søknader sortert etter 

søknadstype. Innen hver 
søknadstype er søknadene sortert 

etter søknads-ID.

Listen gir tilgang til søknad og 
vurderingsskjema.

I fanen «Sortert etter egen 
rangering» er søknadene listet etter 

hvilket ansvar du er tildelt for 
søknaden, dvs. at søknader som du 
er ansvarlig for, er plassert i listen 

«Søknader  - rangert». 

Søknadene er sortert etter hvilken 
poengsum du har gitt den enkelte 

søknad. 

Listen gir tilgang til søknad og 
vurderingsskjema.

Testdatabase



Tilgang til søknaden Klikk på søknadens tittel i 
kolonnen «Søknad med 

vurderingsskjema» for å få 
tilgang til søknad og 

vurderingsskjema

Alle lister gir informasjon 
om hvem som er tildelt et 
hovedansvar for å vurdere 

søknaden.

Navnene er rangert etter 
hvem som er tildelt rollen 

som ansvarlig 1 og 
ansvarlig 2



Søknadsvisning - habilitet

Merk! Vurderingsskjema for søknaden 
blir først tilgjengelig når du erklærer 

deg habil til søknaden. 

Dersom du er ansvarlig for søknaden og 
erklærer deg inhabil, vil eVurdering 

automatisk sende en e-post til 
administrator med melding om å 

refordele søknaden. 

Ved å trykke på prosjekttittelen i 
vurderingslisten, får du tilgang til 

søknadsvisning og vurderingsskjema.



Tilgang til søknad og vurderingsskjema

For hvert vurderingskriterium legges det inn en 
karakter og en tekstlig kommentar til karakteren.

Når du er ferdig, kan du lukke skjemaet ved å 
trykke på knappen «Lukk» nederst i skjemaet. 



Utfylt skjema

Når du har lukket vurderingsskjemaet, vil delkarakterer 
og vektet gjennomsnitt vises i søknadsvisningen. For å se 
dine kommentarer til delkarakterene må du gå inn på 
vurderingsskjemaet igjen.

Du kan revidere dine vurderinger så ofte som det er behov 
for, men endelige karakterer må være lagt inn i skjemaet 
en uke før komitémøtet. 

Når du anser deg ferdig med vurdering av en søknad, 
marker dette ved å hake av i boksen ved «Søknad er 
ferdig vurdert». I vurderingslisten vil søknaden flyttes til 
listen «Søknader til vurdering – ferdig».

Merk! Det er ingen teknisk sperre mot å gjøre endringer i 
skjemaet etter at du har krysset av for ferdig vurdert.

Trykk på knappen «Rediger» for å legge inn en kortfattet 
tekstlig oppsummering av hva som er bra og hva som kan 
forbedres i søknaden. Dette sendes ikke direkte til søker, 
men danner grunnlaget for utforming av den endelige 
tilbakemeldingen til søker, se eksempler på dette under 
instruksens omtale av vurderingsarbeidet. 



Hvem ser vurderingsskjemaet?

Vurdering av en søknad gjøres med utgangspunkt i 
søknadsvisningen, men elementene som inngår i 
vurderingen er kun tilgjengelig for komiteene og 
administrator. 

Dine vurderingsskjema for søknader der du er 
tildelt rollen som ansvarlig, kan sees av leder av 
komiteen, hovedkomiteens leder og administrator.



Søknadsvisning 

Viser andre vedlegg, herunder 
CV og publikasjonsliste 
(PDF-dokument)

Tilgang til 
prosjektbeskrivelse to steder 
i søknadsvisningen 

(PDF-dokument)

Trykk på pilene for å få fram 
mer informasjon om 
søknaden, jf. overskriftene 
Aktivitetsplan, Deltakere, 
Klassifisering og Budsjett.

Ledelsesforankring og 
eventuelle merknader fra 
sekretariatet vises under 
de respektive 
overskriftene ovenfor.

Merk: Noen merknader fra 
sekretariatet vil kun være 
synlig for medlemmer av 
vurderingskomiteen.



Søknadsvisning – aktivitetsplan



Søknadsvisning – deltakere

Markeringen foran hver deltaker angir hvorvidt 
deltakeren har akseptert samarbeid om prosjektet. 

Grønn hake betyr at deltakeren har akseptert 
deltakelse.

Andre symboler kan være:

Gul sirkel med spørsmålstegn = Venter på tilbakemelding fra 
deltaker. 

Rødt kryss = Deltakeren ønsker ikke å delta i prosjektet.
Rød trekant med utropstegn = E-postadressen eller 

mobilnummeret som er brukt ved utsending av invitasjon om 
deltakelse i prosjektet, kan være feil.

Det er søkerens ansvar å sørge for at deltakere som 
aktivt bidrar i prosjektet, har bekreftet samarbeidet. 

Merk at det ikke er noen teknisk sperre for 
bekreftelse av samarbeid. Bekreftelse kan derfor 
komme etter at søknadsfristen er ute, og også etter 
at søknadene er sendt til vurdering.

Søker skal gi en beskrivelse av 
deltakerens kompetanse og hva 
vedkommende aktivt skal bidra med i 
prosjektet.



Søknadsvisning – klassifisering

Antall klassifiseringsfelt 
kan variere mellom 
søknadstypene



Søknadsvisning – budsjett
Dersom søker har lagt inn utfyllende 
informasjon om kostnadstypen, vil 
denne komme fram ved å trykke på 
informasjonsikonet ved siden av navnet 
på kostnadstypenMerk at budsjettet kan vises i 3 

forskjellige oppsett:

1. Totalbudsjett

2. Detaljert budsjett

3. Etter finansieringskilde

Når du åpner budsjettfanen vises 
budsjettoppsettet «Totalbudsjett» 
som består av to tabeller inndelt 
etter kostnadstype:

• En tabell med oversikt over søkt 
beløp til Helse Vest RHF 

• En tabell med oversikt over 
prosjektets totalbudsjett, dvs. 
totalt for alle finansieringskildene



Søknadsvisning – andre budsjettvisninger



Arbeid i komiteene 

– fysiske møter



Hovedkomité

• Leder: Tom Mala
• Leder komité 1
• Leder komité 2
• Leder komité 3 

Komité 1

Seks personer med ulik faglig 
bakgrunn.

Hovedkomiteens leder er 
observatør.

Komité 2

Seks personer med ulik faglig 
bakgrunn.

Hovedkomiteens leder er 
observatør.

Komité 3

Seks personer med ulik faglig 
bakgrunn.

Hovedkomiteens leder er 
observatør.

Møtedato: Mandag 30. okt. Møtedato: Tirsdag 31. okt. Møtedato: Torsdag 2. nov.

Møtedato: Torsdag 9. november

19 komitémedlemmer
Nasjonale og nordiske representanter. 
Bred faglig sammensetning av 
komiteene.
Kompetanse i å vurdere søknader. 



Oppgaver for hovedkomiteen

• Foreta endelig innstilling til Regionalt 
samarbeidsorgan for forskning og innovasjon med 
utgangspunkt i de prioriterte søknadene fra 
underkomiteene

• Foreta en helhetlig vurdering (fordeling mellom 
miljø, eventuelle føringer fra oppdragsgiver)

• Foreslå 

• beløp for de innstilte prosjektene

• antall år for prosjekter under «Åpen 
prosjektstøtte» 

• antall år for stipendiatene

Oppgaver for underkomiteer

• Vurdere oversendte søknader ut fra 

kriteriene vitenskapelig kvalitet og nytte

• Rangere søknadene innen hver søknadstype 

(doktorgrad, postdoktor m.v.)

• En rangert liste med støtteverdige 

prosjekter innen hver søknadstype sendes 

til hovedkomiteen

Leders rolle i komiteene: lede gjennomgangen av søknadene, sørge for at komiteen konkluderer og at 
begrunnelse for konklusjonen blir formulert.  



eSøknads datauttrekk



• Alle søknader der du er ansvarlig 1 eller ansvarlig 2, 
skal være ferdig vurdert én uke før komitemøtet, dvs. 
at dine karakterer skal være ferdig satt på dette 
tidspunktet.

• Datauttrekket «Vurderer 1 og 2» viser et normalisert 
gjennomsnitt av innlagte karakterer, dvs. et 
gjennomsnitt som tar hensyn til hvordan hver vurderer 
bruker karakterskalaen. Det normaliserte 
gjennomsnittet tar utgangspunkt i karaktersettingen i 
hver komite. 

• Søknader som har et normalisert gjennomsnitt under 
en fastsatt grense, vil ikke bli behandlet i komitemøtet 
med mindre spriket mellom vurderer 1 og vurderer 2 er 
stort eller en av komitemedlemmene ønsker at 
søknaden skal behandles i møtet. 

• Søknader som ikke behandles i møtet vil få en standard 
tilbakemelding som utformes av hovedkomiteens leder 
i samarbeid med sekretariatet.

Før komitemøtet

Frister for karaktersetting:
• Komite 1 – 23. oktober
• Komite 2 – 24. oktober
• Komite 3 – 26. oktober 



V1 = vurderer 1, (ansvarlig 1)
V2 = vurderer 2, (ansvarlig 2)

Merk! For å kunne bruke normalisert 
gjennomsnitt, må alle ha satt karakterer på 
søknader der dere er ansvarlig 1 og 
ansvarlig 2. Dette må være gjort innen 
fristen som er satt for hver komite.  

Cut-off pr. 
søknadskategori

Forskningsmidlene fordeles:
- 60 % til PhD og postdoc
- 35 % til større prosjekt
- 5 % til mindre prosjekt



Komitemøtet

Møtene starter kl. 8.00 eller 9.00. Det er vanskelig å forutsi hvor 
lenge møtet varer. Sett derfor av dagen og bestill fleksibilletter! 

Arbeidsform og habilitetshåndtering gjennomgås i starten av møtet. 

Hovedkomiteens leder deltar på møtene som observatør med 
talerett. 

Møterommet er lagt opp slik at alle kan ha med PC for lett tilgang til 
egne notatene i eVurdering.

Helse Vests bistår komiteen i møtet. 

Komitemøtene

Vi inviterer til uformell middag 
kvelden før møtet ca. kl. 20. 



Gjennomgang av datauttrekk med normalisert gjennomsnitt. Avklaring av hvilke 
søknader som skal gjennomgås i møtet.  

Søknadstypene gjennomgås i bolker med følgende rekkefølge: 

1. Doktorgradsstipend

2. Postdoktorstipend

3. Åpen prosjektstøtte

4. De mindre søknadstypene 

Innen hver søknadstype starter vi med søknaden som har lavest søknads-ID 

Den som er ansvarlig 1 for søknaden, legger fram sine vurderinger, som 
suppleres med vurderingene fra den som er ansvarlig 2. 

Diskusjon 1 - grovsortering: Komiteen diskuterer seg fram til hvor søknaden 
skal plasseres, f.eks.

• Ja =  bør absolutt være med i videre diskusjon og prioritering

• Tja pluss =  kan være med i diskusjonen om å komme videre til 
hovedkomiteen

• Tja og tja minus = Svakt støtteverdig, men vil neppe bli prioritert for 
videresending til hovedkomite. 

Diskusjon 2 - prioritering: Etter at en søknadskategori er gjennomgått, skal 
søknader rangeres. Rangert liste går videre til hovedkomiteens møte. 

Gjennomgang av søknadene

Prioriterte 
søknader sendes 
videre til 
hovedkomiteen 
som grunnlag for 
endelig innstilling.

Det er viktig at 
alle bidrar inn i 

diskusjonen



Bruk av eVurdering i gjennomgang av søknadene i møtet

Bruk sorteringslisten «Sortert etter 
søknadskategori» ved gjennomgang av 
søknadene i komitémøtet. Listen angir i 

hvilken rekkefølge søknadene blir 
gjennomgått. 



Annen informasjon



Honorar og dekning av kostnader

Det gis honorar med utgangspunkt 
i statens satser

Utover dette dekkes utgifter til 
reise, opphold og evt. måltider 
under reise
Bilag skal vedlegges

Det sendes ut mer informasjon om 
dette i egen e-post



Henvendelser fra søkere

Informasjon om hvem som sitter i vurderingskomiteene legges 
ikke ut før tildeling av midler er vedtatt i samarbeidsorganet

Eventuelle spørsmål fra søkere og andre om årets søknadsrunde 
skal henvises til sekretariatet eller hovedkomiteens leder



Kontaktinformasjon

Sekretariatet

• Sølvi Lerfald, tlf. 55974734, mobil 958 90 572

• Dan Fosse, tlf. 55977078 (forskning@helse-
vest.no). 

• E-post: forskningsmidler@helse-vest.no

Hovedkomiteens leder, Tom Mala

• Mobil: 924 58 235

• E-post: tommal@ous-hf.no

mailto:forskning@helse-vest.no
mailto:forskning@helse-vest.no
mailto:forskningsmidler@helse-vest.no
mailto:tommal@ous-hf.no
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